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SALUDO A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Queridas familias, estudiantes, docentes, directivos,
colaboradores y comunidad educativa:

Al iniciar el periodo de vacaciones de mitad de afio, deseo
expresar mi mas sincero agradecimiento a cada uno de
ustedes por el compromiso, la dedicacién y la confianza que
han demostrado durante este primer semestre académico.

Han sido meses de importantes retos, aprendizajes y
transformaciones que hemos asumido unidos como
comunidad educativa, siempre con la conviccion de que el
trabajo conjunto nos permite seguir creciendo y ofreciendo
mejores oportunidades para nuestros estudiantes.

Este receso escolar representa una valiosa oportunidad para
descansar, compartir en familia, fortalecer los vinculos
afectivos y renovar las energias necesarias para afrontar con
entusiasmo los desafios y metas que nos esperan en el
segundo semestre del afio.

Quiero destacar de manera especial los avances que hemos
venido alcanzando en el proceso de oficializacion de nuestra
institucion. Si bien este camino ha implicado cambios,
desafios y momentos de incertidumbre, también constituye
una oportunidad historica para consolidar una educacion
publica de mayor calidad, incluyente, equitativa vy
comprometida con el bienestar y el desarrollo integral de
nuestros nifios, nifias y jévenes.

Agradezco profundamente la comprensién de las familias, el
profesionalismo y la entrega de nuestros docentes y
colaboradores, asi como la disposicién permanente de toda
la comunidad educativa para afrontar las diferentes
situaciones que se han presentado. Cada gesto de apoyo,
cada propuesta y cada esfuerzo han sido fundamentales
para seguir avanzando con esperanza, responsabilidad y
sentido de pertenencia.

Asi mismo, deseo reconocer la confianza que ustedes
depositan cada dia en la educacion puablica. Permanecer,
creer y aportar a este proyecto educativo refleja un
compromiso colectivo con la formaciéon de las nuevas
generaciones y con la construccion de una sociedad mas
justa, solidaria y llena de oportunidades.

Les deseo unas felices y reparadoras vacaciones de mitad
de afio. Que este tiempo esté lleno de bienestar, tranquilidad,
salud y momentos significativos junto a sus seres queridos.

Nos reencontraremos el préximo 14 de julio con renovado
entusiasmo, nuevas energias y el firme propdsito de
continuar construyendo juntos una institucion cada vez mas
fuerte, humana y comprometida con la excelencia educativa.
Con aprecio y gratitud,

Rectoria.
FECHAS IMPORTANTES
ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES
Julio
Semana Desarrollo 4 6-12 Equipo Directivo
Regreso de Vacaciones 14 Equipo Directivo y
Estudiantes Equipo docente
Feria Sapiencia: 14 Equipo Directivo
Comité de Calidad 16 Rectoria
Pre Informe 17 Docentes
Celebracién 20 de julio 21 C. Sociales
Acto de los buenos 24 G. Académica
deseos
Festival buen comienzo: 25 Equipo Directivo
Pruebas Saber 11° 26 Estudiantes 11°
COPASST- Gestion del 29 Ana Maria Pérez
Riesgo
Proyecto Cuerdas 30 UAI- PEEP
Jornada pedagdgica: 31 Equipo Directivo y
Equipo docente
Equipo lider 9-16-23- Rectoria
30

Reunién consejo 31 Coordinacion
académico Académica

PREINFORME SEGUNDO PERIODO

El viernes 17 de julio se llevard a cabo la entrega del
preinforme académico y de convivencia correspondiente al
segundo periodo, con el propésito de fortalecer la
comunicacion entre la familia y la institucién y realizar un
seguimiento oportuno al proceso formativo de los
estudiantes.

La jornada se desarrollara en dos momentos:
Educacién Secundaria y Media: de 6:00 am. a 7:30 am.
Educacion Primaria: de 4:00 p. m. a 5:30 p. m.
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La actividad iniciard con una reunién general de padres de
familia con el orientador de grupo en la que se presentara un
balance del proceso académico y convivencial de los
estudiantes durante el primer semestre del afio, asi como los
principales avances, fortalezas y aspectos que requieren
acompafiamiento desde el hogar y la institucion.
Posteriormente, los directores de grupo haran entrega del
preinforme y brindaran las orientaciones particulares para
cada curso.

Los estudiantes de la jornada de la mafana ingresaran a
las 8:00 a. m.

Los estudiantes de la jornada de la tarde finalizaran su
jornada a las 3:15 p. m., permitiendo el adecuado proceso
de entrega de los estudiantes, organizacion de los espacios
y preparacién de la reunion con las familias.

Agradecemos la puntual asistencia y el compromiso de los
padres, madres y acudientes, ya que su participacion es

fundamental para el fortalecimiento del proceso educativo y
Con el fin de garantizar la participacion de los docentes en el bienestar integral de nuestros estudiantes.
esta jornada, el horario escolar del dia 17 de julio tendra los

siguientes ajustes:

En coherencia con el PEl y la Pedagogia de la Accion Solidaria, la Institucion orienta su accién educativa bajo los
siguientes principios:

1.3 PRINCIPIOS ORIENTADORES
Pedagogia de la Accion Solidaria — PEI
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AUTONOMIA

Potenciar la capacidad
de tomar decisiones

responsables y gestionar A
el propio aprendizaje.

SOCIALIZACION

Facilitar el intercambio,

A la comunicacién y el
trabajo colaborativo en i
el entorno escolar. /

CREATIVIDAD
Estimular la imaginacién
y el pensamiento original
para la solucion de )
problemas.

INVESTIGACION
Incentivar la curiosidad,
la indagacién y el

pensamiento critico para
la construccién de J

conocimiento.

TOLERANCIA
Respetar la diversidad,
las opiniones y ias

iferencias, promoviendo 4
la convivencia j
pacifica.




